'Ea
FORMATIONS
PREVENTION-CONSEIL

Professionnels de la petite enfance

1jour - 7 heures

-Attestation de fin de formation

e Livret pédagogique
e Acceés au contenu téléchargeable sur
une plateforme

6a12
personnes

Francoise CUTIVET - JACQUIER
Formatrice certifiée PRAP IBC 6 PRAP 2S
Enseignante Technique F.M. Alexander
Praticienne méthode Sinovi®

850 euros journée

OBJECTIFS x et PL
Formations
LA COOPERATIVE D'ACTIVITE DU NORD-ISERE
Général

Cette formation a pour but de renforcer les compétences des
participants dans le domaine de la prévention des TMS
(Troubles Musculo-Squelettiques).

Cette formation entre dans le cadre de I'adaptation et du développement des compétences des
salariés en lien avec l'application des Neuf Principes Généraux de Prévention et du décret du 3
septembre 1992. Art R.231-71 du code du travail.

Pédagogiques

e Etudier et prévenir les divers risques de TMS associés aux
meétiers de la petite enfance

e Connaitre et intégrer les principes d’ergonomie dans
'organisation, 'aménagement et la réalisation des gestes du
quotidien (port de charges, postures maintenues et gestes
répétitifs)

e Savoir transformer les gestuelles a risque par des pratiques plus
adaptées et reflexes

e .Etre capable de proposer et mettre en place des solutions afin
de prévenir les risques liés a l'activité et favoriser la qualité de
vie au travail

PROGRAMME

8h00-12h00

¢ Introduction au TMS

e Les divers enjeux de la prévention

e Les dangers du métier et les risques d’exposition : les gestes
répétitifs, les postures maintenues et le stress

e Les pratiques de la prévention et de la protection au travail

e Pathologies et activité au travail

e Connaissance du corps humain

¢ Principes de Sécurité Physique (PSP) et d’Economie d’Efforts
(PEE) pour le port de charges, les amplitudes articulaires et les
postures maintenues.

L]

12h00 -16h30

¢ Observation et analyse de la situation de travail : Etude de
postes

e Expression des pistes gestuelles, matérielles et
organisationnelles a mettre en ceuvre

e Application immeédiate sur les divers postes des pistes
d’amélioration dans le contexte de travail, avec le matériel a
disposition pour prévenir I'apparition des TMS

¢ Validation avec les paires d'un mémento de bonnes pratiques
qui concerne l'activité physique au travail des métiers
concernés

*METHODE

Interaction permanente entre les participants et la formatrice,
jeux de réles, mises en situations au plus proche de la réalité des
situations de travail réelles



